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COMUNE DI VILLASOR

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016

2.1.1 - Quadro Riassuntivo

21-FONTI DI FINANZIAMENTO

g
<

1

2

ONUNE

(@)

T aed

Wia

TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Escrcizio Escrclzio Escrcizio In corso Previsione del 17 Anno successive | 27 Anng successiva | % Sastsmento
ENTRATE Anno 2011 Anno 2012 ipreslsione) bilancio annuale defts ol 4 ripetto
(meccriamenti (accertamenti | allacal 3
competenza) competenta) J
1 | 2 | 3 4 s | 6 7|
Trbutarie 1.788 485.04} 2.125.688,80 2.315.884,81 2.459.072,08 2.439.072,08 2.409.072,08 6,18
Contributi e trasferimenti correnti 4.715.067,42 4,743.923,72 4.698.805,41 3.907.025,26 3.907.025,26 3907.025,26 -16,85
Extratributane 510.179,46 404.294,06 539.445,01 554.179,55 573.250,33 573.250,33 2,73
TOTALE ENTRATE CORRENTI 7.013.731,92 7.273.906,58| 7.554.135,23 6.920,276,89 ] 6.919.347,67 6.889.347,67 -8,39
Proventi onen di utbanizzazi destinatt a di | |
del patrimonio |
Avanzo di amministrazione applicato per spese correntt |
! - A=
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER SPESE CORRENTI 7.013.731,92 7.273.906,58 7.554.135,23 6.910.276.8;] 6.919.347.67‘ 6.889.347,67 -8,39]
E RIMBORSO PRESTITI (A) | - .
{continua)
Sez.2.1.1-Pgl
COMUNE DI VILLASOR
RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016
21-FONTIL DI FINANZIAMENTO
2.1.1 - Quadro Riassuntivo (continua)
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Eserclzio | Escreizio | Esercizio In corso Previsionedel | 1° Anna successiva | 2% Anno successivo | % Scostamento
ENTRATE Anno 2011 Anno 2012 p \ bilanci ) della col. 4 rispetto
{ncccrtamentl {accertamenti I alla col. 3
| 2 3 4 1 5 6 7
Ali ione di beni ¢ i di capitale 2.095.790,74, 1.387.884,40 3.496.449,76, 834,735,00 937.525.00 2.189.880,00, -76,13
Proventi di urbanizzazione destinati a
Accensione mutui passivi 1.093.129,87 1.300.000,00
Altre accensioni prestiti
Avanzo di amministrazione applicato per
- fondo di ammortamento
- finanziamento investimenti
— |
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATE A 3.188.920,61 2,687.884,40 3.496.449,76 834.735,00 937.525,00 2.189.880,00 -76,13]
INVESTIMENTI (B) . =
Riscossione di crediti
Anticipazioni di cassa
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C)
TOTALE GENERALE ENTRATE (A+B+C) 10.202.652,53 9.961.790,98 11.050.584,99. 7.755.011 .891 7.856.872,67 9.079.227,67 -19,82]

Sez 211-Pg2



COMUNE DI VILLASOR

22-ANALISI
2.2.1 - Entrate tributarie

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016
DELLE RISORSE

111
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio Escrelde In corso Previsione det 1° Anno successive 27 Anno successive | % Scustements
i e it A
ENTRATE Anno W11 Amoloﬂ‘ L | ‘f"l.:t:::‘rﬂﬁ'
|
I t | 2 3 4 S 6 7
Imposte 858.232,09 1.199.363,96 741.267,86) 95158145 93158 1,45: 901.581,45) 28,37
Tasse 924.988.86 924.520,51 1.173.721,69 1.505.290,63 1.505.290,63 1.505.290,63, 28,25
Tributi speciali ed altre entrate propne 5.264,09 1.804,33] 404.895,26) 2,200,00] 2,200,001 2.200,00 99,45
TOTALE 1‘7“.435,041 z.us.m.sol 2.315.884,81 2.459,072,08 2.439,072,08 2.409.072,08 6,18
12112
IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI
ALIQUOTE IC1 GETTITO DA EDILIZIA RESIDENZIALY (A) GETTITO DA EDILIZIA NON RESIDENZIALE (B) TOTALE BEL
Escreizioln | Eserchilo Escrcizo tn corso Eserchiio bitancio Eserchtio in corso Esercizio bilancio GFETTITO (A«H)
corso bilanclo di previsione annuale previsione annuale
previshone
annuate

ICI1* Casa

ICIII* Casa

Fabbr. prod.vi |

Altro

TOTALE

2.2.13 - Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imp

2.2.1.4 -Per I'lCl indicare la percentuale d'incidenza delle entrate tri

Sez. 221-Pgl

luzione nel tempo, det mezzi utilizzats per accertarli,

ivi sulle abi

ic dei fabbricati prod

2.2.1.5 -Hlustrazione delle aliquote

bili dei singoli tributi.

2,216 -Indicazione del nome, del

2.2.1.7 -Altre considerazioni ¢ vincoli

Sez 221-Pg2

%

del gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai cespiti imponibili.



COMUNE DI VILLASOR

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016
22-ANALIS|I DELLE RISORSE

&b A e e, ,—_—,_————————

2.2.2 - Contributi e trasferimenti correnti

2111
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 3
Eserclio Eserchie Eserctedo bn corso Previsione del 19 Anno successivo  2° Anno successive | % Scostamenm
ENTRATE Amno 2011 A Anno 2002 ; {previsione) bilancio annusle ‘fﬂl:l‘::n:“;pum
competenza) competenza)
1 i 2 | 3 4 | 5 6 7
1
Contributi ¢ trasferimenti correnti dallo Stato 1337.016,06 1281 538,28 893.137,05 378,856,33 378.856,33 378.856,33 57,58
Contributi ¢ trasferimenti correnti dalla Regione 3.122,758,39 3.327,804,66 3,530.423,00 3.388.044,44 3.388.044,44 3.388.044,44) 4,03
Contnbuti ¢ trasferimenti dalla Regione per funzioni delegate 133.123,77 122.279,90 197.750,48 96.280,49| 96.280,49 96.280,49 51,31
Contributi ¢ i da parte di organismi ic
intemazionali
Contributi ¢ trasfcrimenti da altri enti del scttore pubblico 122.169,20| 12.300,88! 77.494,88! 43 844 43.844,00/ 43.844,00| 43,42
TOTALE 4.715.067,42 4.743.923,72 4.698.805,41 3.907.07.5,26J 3.907.025.26 3.907.025,26 -16,85
22.2.2 -Valutazione dei trasfe i erariali prog i in ropporto ai trasferimenti medi nazionali, regionali ¢ p \
2.2.2.3 - Considerazioni sui imenti negionali in rapporto alle f i delegate o trasferite, ai piani o programmmi regionali di settori.
22.24 -1k altri i Jati ad attivita diverse (convenzioni, elezioni, leggi speciali, ecc.).

22,25 - Altre considerazioni e vincoli,

Sez. 22.2-Pg!



ARSOR™N
COMUNE DI VILLASOR A\o}\ O;?\. |
() A
W N\
Zz
RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016 %
O
0 3 N
22-ANALISI DELLE RISORSE - PR
2.2.3 - Proventi extratributart
2.2.31
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio | Esercizio [Escrclao In corse Previsione del | 17 Anno successivo | 2° Anno successivo | % Scostameniu
ENTRATE Anno 2004 Anno 2012 iprevisone) bilancio annuale M‘::::-rn
competenza) competenza)
1 2 3 4 § [ 1
Proventi dei servizi pubblici 266.887,51 257.459,90 285.939,75 299.629,68 299.629,68 299.629,68 4,79
Proventi dei beni dell'Ente 50.499,74 86.704,79 24.440,78 90.710,00 109.780,78 109.780,78 271,14
Interessi su anticipazioni ¢ crediti 14.621,77 5.590,55 2.000,00 3.700,00 3.700,00 3.700,00) 85,00
Utili netti delle aziende spec. e partecipate, dividendi di societa
Proventi diversi 178.170,44 54.538,82 227.064,48 160.139,87, 160.139,87 160.139,87) 29,47
TOTALE 510.179,46 404.294,06 539.445,01 554.179,55 573.250,33 573.250,33) 2,73

2.232 -Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e di

2.2.3.3 -Dimostrazione dei proventi dei beni dell'ente iscritti in rapporto all'entita dei beni ed ai canoni applicati per l'uso di terzi, con pasticol

2.2.3.4 - Altre considerazioni ¢ vincoli

Sez. 22.3-Pgl

mostrazione dei proventi iscritti per le principali risorse in rapporio alle tanffe per i servizi stesst nel triennio




COMUNE DI VILLASOR

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016
22-ANALIS) DELLE RISORSE

2.2.4 - Contributi e Trasferimenti in c/capitaie

2241
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Escrciziv ! Esercizio Escreizio In corso FPrevisione del 17 Anne ivo 2% Amno i % S
| "ol e 1
ENTRATE »lnﬂo)ﬂl!. Anno 2012 p | | ,,u,:::::,rm
competenza) competenza)
L i | L
1 | 2 3 4 | s | 6 7
Alignazione di beni patrimoniali 31.075,00 208.387,02 2.852.557,40) 718.735, 937.525,00 2.189,880,00) 74,80
Trasferimenti di capitale dallo Stato 145.584,92 903.445,63)
Trasferimenti di capitale dalla Regione 1.835.076,23 217.826,47 568.892,36| -100,00
Trasferimenti di capitale da altn Enti del scttore pubblico
Trasferimenti di capitale da altri soggetti 84 054,5 58.225,28 75.000,00| 116.000,00 54,67
!

TOTALE 2.095.790,74 1.387.884.4Dl 3.496.449,76 834.735,00 937.525,00 z.ms.sso.eﬁ 16,13

2.2.4.2 -Tllustrazione dei cespiti iscritti ¢ dei loro vincolt nell'arco del triennio.

2.2.4.3 - Altre considerazioni ¢ illustrazioni.

Sez. 224-Pgl



COMUNE DI VILLASOR

22-ANALISI

2.2.5 - Proventi ed oneri di urbanizzazione

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016
DELLE RISORSE

1.2.5.1
TREN-IS STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Esercizio Esercizio Escreisda in corso Previsione del 1% Anno successivo 2% Anne successivg | % Scostamento
ENTRATE AR 2CLE Anno 2012 Iprevisione) bilancio annuale 0 ot 4 plspenle
¢
competcnza) competenin)
| 2 3 4 I s | 6 7
Proventi cd oneri di urbanizzazione 109.104,68 84.054,59 58.225,28 150.000,00] 80.000,00 80.000,00] 157,62
TOTALE 109.104,68 84.054,59 58.225,28 150.000,00 80.000,00 80.000,00 157,62
2.2.52 -Relazioni tra proventi di onen iscntti ¢ | rt vigenti.
2.2.53 -Opere di urbanizzazi 81 nel tricnnio : entitd ed opportunitd
2,254 -Individuazione della quota dei p dinana del io ¢ ione delle scelte

2.2.5.5 - Altre considerazioni € vincoli.

Sez.22.5-Pgl




RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016

22-ANALIS] DELLE RISORSE

COMUNE DI VILLASOR

2.2,6 - Accensione di prestiti

1.2.6.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Escreizio Escreltio Eserclde i corso Frewsione del 1 Anno successive | 2° Anno successivo | % Scostaments
ENTRATE Anns 2001 Ao W92 fprevisione) bilancis annusle "‘“‘."‘:;{‘T‘P"“"
o e '}
1 2 3 4 5 6 7

Finanziamenti a breve termine
Assunztone di mutui ¢ prestiti 1.093.129,87 1.300.000,00 « 100, 0
Emissionc di prestiti obbligazionan
TOTALE 1.093.129,87 1.300.000,00) -100,00

2.2,6.2 - Valutazione sull'entitd del ricorso al credito ¢ sulle fome di indebitamento a mezzo di utilizzo di nisparmio pubblico o privato.

2.2.63 -Dimostrazione del rispetto del tasso di delegabilita dei cespiti di entrata e valutazione suli'impatto degli onen di ammortamento sullc spese correnti nella programmazione tnennale

22,64 - Altre considerazioni ¢ vincoli

Sez 22.6-Pg.l
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2.2.7 - Riscossione di crediti e Anticipazioni di cassa .,
2271 "
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Eserctzio Escrchzio Escrcise In corso Previsione del [ 17 Anno successive . 2° Anno successive | " Scostamenta
ENTRATE Anno 2011 Anno 2012 ) bilanci ) e k. drispeto
]
| 7

Riscossione di crediti

Anticipazioni di cassa

TOTALE 1

2,272 -Dimostrazione del nispetto dei limiti del ncorso alla anticipazione di tesoreria

2.2,7.3 -Altre considerazioni ¢ vincoli

Sez. 227-Pgl
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3.4-PROGRAMMA N° 10 ORGANI ISTITUZIONALI E SERVIZI GENERALI H
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA J C
RESPONSABILE SIG. . J ’_z

~no°/
3.4.1 -Descrizione del programma N," d

Il programma 2014/2016, conferma la gestione di tutte le attivitd necessarie a garantire il corretto funzionamento degli Organi C\j
Istituzionali del Comune e lo svolgimento di tutte le attivita di supporto, necessarie agli stessi organi istituzionali e ai
diversi Settori del Comune.

Ognuno dei servizi rientranti nell'ambito dei Servizi Generali - rispettivamente il Servizio Archivio-Protocollo, il Servizio
Segreteria/Organi Istituzionali e i Servizi Demografici - ha uno specifico programma la cui finalitd principale & quella di
garantire, nello svolgimento delle specifiche attivita, nonostante l'esiguita della dotazione organica, maggiore efficienza,
trasparenza e assistenza al cittadino.

Il Comune di Villasor, come gid ha fattec negli anni scorsi, continuerd nel proprio impegno nella direzione di una sempre piu
ampia informatizzazione e digitalizzazione dei processi amministrativi. Se 1'anno 2013 si & caratterizzato per la predisposizione
e la messa a punto dei numerosi strumenti previsti dalla legislazione in materia di trasparenza, controlli e anticorruzione, nel
2014 e neqli anni interessati dalla presente relazione 1'impegno si concentrerd sulle iniziative di attuazione di tale complesso
quadro legislativo. La finalita da perseguire & prioritariamente 1'implementazione dei contenuti del piano anticorruzione e
trasparenza, perseguimento di una sempre maggiore "dematerializzazione" degli atti amministrativi e informatizzazicne dei
processi di lavoro.

Trasparenza, anticorruzione, controlli interni

Dopo che nel 2013 & stato attivato il sistema dei controlli interni, previsto dallo specifico regolamento, e si proceduts alla
predisposizione del piano per la prevenzione della corruzione e del piano per la trasparenza, nonché all'approvazione del Codice
di comportamento dei dipendenti, 1'obiettivo di questa nuova fase dell'azione amministrativa & quella di concretizzare o
riorganizzare le numerosissime azioni previste, molte delle quali per altro gid in atto da parte del Responsabile della
Trasparenza e Anticorruzione, al quale questo Ufficio presta la propria collaborazione.

L'obiettivo & quello di snellire le attivitd finalizzate ai controlli interni, semplificando in particolare le operazioni
preliminari di ricerca degli atti sorteggiati e la rilevazione delle informazioni necessarie al controllo stesso, mediante il
completamento dell'informatizzazione degli atti amministrativi, attuabile una volta realizzato il passaggio della contabilita ai
software Halley; cid consentird di uniformare le procedure applicative e di sfruttare al massimo le potenzialitd di detti
software gestionali,

Nel 2014 si proseguira con 1l'attivitd di aggiornamento ed inserimento dei dati on line nel rispetto degli obblighi di trasparenza
imposti dalla legge.

Tale attivitd si inserisce nell'ambito dell'attuazione delle disposizioni sulla trasparenza previste dal D.Lgs 33/13, che vedra
un impegno costante ad assicurare, in collaborazione con il Responsabile della trasparenza, la pubblicazione, la pill tempestiva
possibile, degli atti e delle informazioni dovute nonché il puntuale riscontro alle richieste di accesso civico.

Personale

In funzione delle scelte adottate in corso d'anno, verranno curate le attivita legate, in particolare, alle seguenti finalita: -
Rilevazione dei fabbisogni di personale dell'Ente; - Programmazione degli interventi di reclutamento e sviluppo del personale,
elaborazione e formalizzazione del Piano Triennale e Annuale del fabbisogni di perscnale; - Gestione del processo di assunzione
(atti, contratto di lavoro, procedura di presa servizio, aggiornamento banca dati informatica); - modifica periodica della
dotazione organica.

Servizi Demografici:
I servizi demografici ricadono sulle incombenze che il Sindaco deve garantire quale Ufficiale di Governo e stabilite dagli

Sez 34-35-36 -Pg !

3.4.1 -Deserizione del programma
articoll 14 e 54 del D.lgs 267/2000.

3.4.2 -Motivazione delle scelte
3.4.3 -Finalita da conseguire
3.4.4 -Risorse umane da impicgare

3.4.5 -Risorse strumentali da utilizzare

3.4.6 -Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Sez 34-3536 -Pg2



3.5- RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 10
ORGANI ISTITUZIONALI E SERVIZI GENERALI

ENTRATE

T T
Anns 1004 Anne 2018 l Anna 1016 Anna 2T Anne LR

-+

i
L122/2010 ART § COMMA 12 SPESE PER MISSIONI | |
L. 1222010 ART 6 COMMA. 7 SPESE STUDI E CONSULENZE
TOTALE (A)
f

Entrate specifiche

ENTRATE SPECIFICHE DALLO STATO ‘
ENTRATE SPECIFICHE DALLA REGIONE ‘

ENTRATE SPECIFICHE DALLA PROVINCIA | ’ ’
ENTRATE SPECIFICHE DALLA UNIONE EUROPEA [

CASSA DD.PP. CR. Sportive IS Prev

ALTRI INDEBITAMENTI ‘
ALTRE ENTRATE ‘ ‘
TOTALE (B) | | |
Proventi dei servizi [ | [ | [
TOTALE (C) | |
Quote di risorse ¢ generali | I |
TOTALE (D)L |
Furzsoni delegale dalla regione | I
TOTALE &) ‘ | |
TOTALE GENERALE (A+B+C+DAE) I
S T

(1) : Prestiti da istitut; privata. sicorso el eredito ordinaria, prestiti obbligazionari ¢ smih.

Sez 34-35-36 -Pg3

3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 10
ORGANI ISTITUZIONALI E SERVIZI GENERALI

IMPIEGHI
Anne 2014 Anno 2015 Anno 1016 Anna 2017 Anas 2018
entith Yo su tot. entita % su tat entita % su tot. entith "o su lot entina o su tot
Consolidata (a) 920.958,47 100 903.678,27 100 902 886,36 100
SPESA CORRENTE Di sviluppo (b)
Totale 920.958,47 903.678,27 - 902.886,36)
SPESA PER INVESTIMENTO ()
Consolidata 920.958,47 903.678,27 902.886,36)
TOTALE (sa+b+e) Di sviluppo -
TOTALE 920.958,47 903.678,27 902 886,36
V.% sul totale spese finali tit. I ¢ I 12,1946 11,8038 10,1536

Sez 34-3536 -Pg4



3.4 -PROGRAMMA N° 20 AREA FINANZIARIA E TRIBUTARIA P

N¢ 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA ¢ f
RESPONSABILE SIG J

3.4.1 -Descrizione del programma \

1.SERVIZI ECONOMICI FINANZIARI:

Obiettivo fondamentale dell'area finanziaria @ il coordinamenta delle risorse finanziarie a disposizione dell'ente, al fine di
un loro ottimale utilizzo e distribuzione ai responsabili dei servizi.

Attivitd di amministrazione ordinaria: mantenimento dello standard dei servizi.

Attivitd di aggiornamento ed applicazione delle disposizioni di legge di carattere finanziario,contabile e fiscale ricadenti sui
servizi in capo all'area finanziaria .Patto di Stabilita : adempimenti e monitoraggio dinamico dell'andamento dei saldi di
competenza mista. Attivita di supporto agli organi istituzionali per gli atti di coordinamento delle attivita.

ECONOMATO: Garanzia del Servizio secondo Regolamento e secondo quanto previsto dalla nuova normativa statale e regionale sugli
acquisti dei beni e dei servizi.

PERSONALE/TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE: Attivita di amministrazione ordinaria: mantenimento dello standard del servizio.
Attuazione delle nuove modalita di gestione degli adempimenti giuridici/fiscali e finanziari in materia di personale. Attuazione
delle nuove disposizioni in ambito previdenziali ed assistenziali del personale.

Verifica e monitoraggio vincoli di legge contenimento spese personale.

GESTIONE CONTABILITA' TRATTAMENTO ECONOMICO-PREVIDENZIALE E FISCALE DEL SEGUENTE PERSONALE FUORI RUOLO: MASTER AND BACK;
collaborazioni esterne personale fuori ruolo cessato(certificazioni retribuzioni pensionabili , tfr ecc.)

TRIBUTI: mantenimento dello standard del servizio. Attivita di controllo dell'evasione totale o parziale dei tributi comunali e
gestione dell'eventuale contezioso. Recupero evasione ICI e TARES.

Predisposizione nuovo regolamento IUC nelle sue componenti IMU-TARI-TASI,predisposizione piano finanziario TARI, applicazione
nuove tariffe IUC;gestione della nuova imposta IUC. Supporto tecnico, informativo e di assistenza ai contribuenti negli
adempimenti legati alla determinazione delle imposte comunali e dei relativi versamenti.

Adeguamento superfici TARI mediante confronto delle banche dati messe a disposizione dall'Agenzia del Territorio.

ANALISI e studio tariffe e imposte da applicarsi al bilancio di previsione.

3.4.2 -Motivazione delle scelte

3.4.3 -Finaliti do conseguire

Sez 3.4-3.5-36 -Pg5

3.4.4 -Risorse umanc da impicgare

Personale attualmente addetto al servizio di ragioneria in carenza di figure professionali cessate dal servizio di rucla,

n. 1 master and back addetto all'ufficio tributi- assunzione decorrenza 4-11-2013 per anni due.

Previsione ASSUNZIONE DI N.2 collaboratori esterni N.1 per ufficio finanziario ai fini N.1 per ufficio finanaziario ai fini
dell'applicazione della nuova contabilita' economica prevista dal DL 118 a far data dal 1 gennaio 2015, e di n.1 COLLABORATORE
UFFICIO TRIBUTI per integrazione progetto EX TARES ANNC 2013.

3.4.5 -Risorse strumentali da utilizzarc

3.4.6 -Cocrenza con il piano/i regionalefi di settore

Sez 34-3536 - Py



3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 20

AREA FINANZIARIA E TRIBUTARIA

ENTRATE

DU J;,;\
&7 X%
) 1
3 :
i ;
- ‘=

| Anma 2014 Apao 2018 Anpe 2006 | Anno 2017 | Anso M8

Entrate specifiche

ALTR! INDEBITAMENTI
ALTRE ENTRATE

Proven det servizi

Quote d: nsorse ¢ generali

Funziom delegate dalla regione

ENTRATE SPECIFICHE DALLO STATO

ENTRATE SPECIFICHE DALLA REGIONE
ENTRATE SPECIFICHE DALLA PROVINCIA
ENTRATE SPECIFICHE DALLA UNIONE EUROPEA
CASSA DD.PP. CR. Sportive IS. Prev

L122/2010 ART 6 COMMA 12 SPESE PER MISSIONi
L 12212010 ART 6 COMMA 7 SPESE STUDI E CONSULENZE

TOTALE (A)|

I
1 | »

TOTALE (B)| | |

TOTALE (DJ

TOTALE ((.')l _}_ I
|

TOTALE (E) | |

TOTALE GENERALE (A+B+C+D#E)I i
—_— e

(l).hmud-iaimimurhomnlmdnomdmﬁo, prestiti obbligazionari ¢ simili.

Sez 3,.4-35-16 -Pg.7

3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 20
AREA FINANZIARIA E TRIBUTARIA

IMPIEGHI
Anno 2014 Anno 2015 Anng 2016 Anno 2007 Anno 2018
entith | % su tot, entita % u 1ot entity % su tat entith %o su tot entith %o su tot
Cansolidata (a) 605.749,82 100 592.719,96 100 579.435,71 100

SPESA CORRENTE Di s¥iluppo (b}

Totale 605.749,82 592.719,96 579.435,71
SPESA PER INVESTIMENTO (c)

Consolidata 605.749,82 592.719,96 579.435,71
TOTALE (a+b+e) Di sviluppo

TOTALE 605.749,82 592 719,96 579.435,71

V.% sul totale spese finali tit, I e IT 8,0208 17,7420 6,5162

Sez 34-35-36 -Py8



3.4 -PROGRAMMA N° 30 SERVIZI CULTURALI - BIBLIOTECA - PUBBLICA ISTRUZIONE E SPOR S‘KE Dy P

£,

N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA o) <(\
RESPONSABILE SIG. &) T

o
2

3.4,1 -Descrizione del programma % '
.‘o o
G,

Liars X

OBIETTIVI RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA 20114

25%

SETTORE CULTURA

ATTIVITA' E SERVIZI CULTURALI

Tutela, promozione e valorizzazicne risorse culturali locali, anche mediante la partecipazione ad iniziative culturali a
carattere nazionale regionale ed europeo: [Monumenti Aperti, Festival internazionale di fotografia giovanile Meno trentuna,
Manifestazioni celebrative del Seicentenario del feudo Siviller), da realizzarsi in collaborazione con Enti, Istituzioni ed
Associazioni culturali e scolastiche nazionali ed estere. Interventi a sostegno delle attivita culturali a carattere
istituzionale e dell'associazionismo culturale locale.

Aoy,

Attuazione, in qualitd di Comune capofila, del progetto culturale intercomunaie Su Fueddu finanziato ex L.482/99 annualita 2011
ed integrato ex L.R. 6/2012 per quanto riguarda lo sportello linguistico, rivelte a tutte le fasce d'etd e finalizzato alla
conservazione e diffusione della lingua sarda.

Attuazione dell'intervento culturale Sa Die in Campidanu, finanziato ex L.R. n.44/1993 annualita 2013, per la celebrazicne della
ricorrenza Sa Die de Sa Sardinia.

Collaborazione con le scuole per la realizzazione di progetti e programmi culturali.

SERVIZIO BIBLIQTECA

Partecipazione, nell'ambito del Sistema bibliotecario BIBLIOMEDIA a2l Festival di letteratura per ragazzi "Tuttestorie” IX
edizione, rivolto agli alunni della scuola secondaria di primo grado.

Trasferimento della sede della biblioteca comunale multimediale presso 1' edificio storico dell'Ex Convento dei Cappuccini sede
dell'Archivio storico comunale.

SETTORE PUBBLICA ISTRUZIONE:

Attuazione di progetti formativi, anche in collaborazione con il Settore Cultura e con la biblioteca comunale, indirizzati agly
alunni delle scuole primarie e secondarie e finalizzati a favorire nei giovani studenti la riflessione e 1'approfondimento sul
significato di importanti ricorrenze storiche e civili e su alcuni illustri personaggi della storia e letteratura della Sardegna.

Gestione completa del servizio di trasporto scolastico mediante rimborso chilometrico in favore delle famiglie degli aventi
diritto al trasporto, ai fini della riduzione delle spese di gestione mediante: eliminazione delle spese di noleggio del mezzo

Sez 34-3.5-16 -Pg.9

3.4.1 -Descrizione de! programma

(ormai utilizzato da pachissimi utenti), eliminazione delle spese di carburante e dei rimborsi spese dovuti all'Associazione di
volontariato convenzienata per il trasporto degli alunni disabili.

SETTORE SPORT,

Concessione a terzi per cinque anni, mediante procedura pubblica, di strutture sportive comunali (attualmente in disusa) da
individuarsi con deliberazione della Giunta comunale, a seguito dell'adeguamento delle stesse da parte dell' Area Tecnica, ai
fini della riduzione delle spese di gestione e del miglioramento del serwizio offerto all'utenza, soprattutto per quanto riguarda
la pratica sportiva da parte dei piil giovani, anche mediante l'integrazicne con altre attivita sociali ed aggregative consentite
negli impianti sportivi.

3.4.2 -Motivazione delle scelte

Tutela e valorizzazione risorse culturali locali, salvaguardia dell'identita culturale. Promozione svilupps culturale della
comunita.

Cura ed incremento del patrimonio documentale e sostegno delle iniziative dirette alla promozione della lettura ed allo sviluppo
della cultura in favore di tutte le fasce di eta. Sviluppo della informazione e della cultura digitale. Fruizicne multimediale
del patrimonio documentale.

3.4.3 -Finalita da conseguire

Offerta di servizi e realizzazione interventi finalizzati alla tutela, alla promozione della conoscenza ed alla fruizione del
patrimonio culturale locale, ed allo sviluppo della cultura in tutte le sue forme ed espressioni.
Mantenimento e potenziamento dei servizi.

3.4.4 -Risorse umane da impicgare

N. 1 Responsabile di Area

N.1 cat.C Istruttore amministrativo;
N.1 Master and back cat.D al 50%

N. 2 operatori biblioteca (in appalto)

3.4.5 -Risorse strumentali da utilizzare

Attrezzature in dotazione all'Area (n.3 p.c., n.3 stampanti.}
Dotazioni biblioteca, mediateca e archivio storico.
Fornitura n.6 p.c. e n.1 stampante di rete per Centro @ll-in .

3.4.6 -Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Sez 34-35-36 - Pg.10



3.5- RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITA
SERVIZI CULTURALI -

EN

TRATE

LE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 30
BIBLIOTECA - PUBBLICA ISTRUZIONE E SPOR

wE D
=

Anps 2014

Anne 2018

Anns 2016

A 2007 [ Anpo 2018

Legge ol ﬂnmrh-‘q {nlm-

Entrate specifiche
ENTRATE SPECFICHE DALLO STATO

CASSA DD.PP. CR. Sportito IS, Prev
ALTRI INDEBITAMENT]

ALTRE ENTRATE

Provent dei servizi

Quote di risarse ¢ generali

Furziani delegate dalla regione

L12272010 ART 6 COMMA 12 SPESE PER MISSIONI
L. 122/2010 ART 6 COMMA 7 SPESE STUDI E CONSULENZE

ENTRATE SPECIFICHE DALLA REGIONE
ENTRATE SPECIFICHE DALLA PROVINCIA
ENTRATE SPECIFICHE DALLA UNIONE EUROPEA

TOTALE GENERALE (A+B+C+D+E)

TOTALE (A)

Q
S
1

Q-
Cliag ¥

|
|

TOTALE (B)

i
|
|

TOTALE (C)

TOTALE (D)

TOTALE (E)[

{1) - Prestiti da istituti pravati, ncoro sl credito ordinario, prestits obbligazionan ¢ simili

3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REA

Sez 3.4-3.5.36 - Pg.l}

LIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 30

SERVIZI CULTURALI - BIBLIOTECA - PUBBLICA ISTRUZIONE E SPOR
IMPIEGH!
Anno 2014 Anno 2018 Anno 2016 Anno 2017 Anmo 2018
entith % su tot entitd % su tot entita % su Bt entitd %o su tot. entita %o su tot.
Consolidata (2} 647.039,59| 100 646.669,34 100 646.669,34 100

SPESA CORRENTE Di sviluppo (b}

Totale 647.039,59 646.669,34 646.669,34
SPESA PER INVESTIMENTOQ ic)

Consolidata 647.039,59 646.669,34 646.669,34
TOTALE (atbs) Di svituppo

TOTALE 647.039,59 646.669,34 646.669,34

V.% sul totale spese finali tit. I ¢ II 8,5676 8,4467, 71,2723

Sez 34-35-36 - Pg 12



3.4-PROGRAMMA N° 40 SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALL
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG.

3.4.1 -Descrizione del programma

SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALE

La programmazione socio-assistenziale comunale prevede la continuitd di azioni strategiche su alcuni ambiti di intervento t\)
prioritari per la comunitd e sui quala confluiranno sia le risorse comunali che quelle della gestione associata in ambito PLUS:
minori e famiglia, giovani, anziani, disabilita, poverta e marginalitad sociale . N
Essa focalizza l'attenzione su azioni di promozione e prevenzione in diverse aree e dimensioni della salute, perseguendo la fx\
finalitad di diffondere modelli di cultura del benessere psico~fisico nella comunita.
L'obiettivo & quello di contrastare la poverta, l'esclusione sociale, di promuovere 1‘'autonomia e la vata indipendente delle
persone disabili, il protagonismo degli adolescenti, di favorire il mantenimento nel proprio ambiente di vita dei cittadini
anziani, di favorire l'inclusione sociale degli immigrati. Le risposte sono personalizzate, concertate in collaborazione con la
persona in difficolta e la sua famiglia.
La gestione dei servizi abbandona gradualmente la gestione automa e confluisce nella gestione associata in ambito PLUS come
previsto dalla LR.23 /2005 che istituisce gli ambiti di gestione territoriale.
Tale evoluzione ha posto inevitabile criticita sia sul piano organizzativo che sul piano della pianificazione e gestione
economica. Le risorse in capo ai comuni sono di fatto trasferite dai singoli comuni al comune Centro di Costo che gestisce
economicamente il budget complessivo. Tale percorso tende all'unificazione e alla omogeneizzazione dei servizi socio
assistenziali comunali aderenti al PLUS.
Durante l'anno in corso hanno avuto sviluppo due Macro Interventi che interessano le seguenti aree:
Area Anziani e non Autosufficienza
Area Minori e Famiglia

Successivamente all'attribuzione delle risorse economiche da parte dei comuni aderenti Il PLUS ha gestito le gare d'appalto ed
affidato i servizi di assistenza domiciliare a favore degli anziani e disabili dei servizi educativi ai minori e famiglia., Le
azioni da sviluppare possono indicarsi quali:

- attivare il centro per la famiglia, ossia organizzare logisticamente in un unico sito tutti i servizi comunali destinati alla
famiglia ed ai minori.

~ prosecuzione attivitd per il centro giovani presso i locali siti in via dei giovani come strumento di partecipazione alla vita
delle comunita.

- creare spazi ed iniziative di aggregazione per la popolazione..

- attivare il programma regionale destinato al superamento delle povertd creando forme di inserimenta lavorativo delle persone
che si trovano in condizione disagiata.

3.4.2 -Motivazione delle scelte

Nel riconoscere la persona quale pPrima destinataria degli interventi e dei servizi sociali e nell'intento di valorizzare il ruolo
della famiglia, quale ambito primario di relazione per la crescita, lo sviluppo e la cura della persona e della comunita,
nell'erogazione dei servizi destinati alle persone ed alle famiglie si intende promuovere i diritti di cittadinanza, le pari
opportunitd, la coesicne e l'inclusione sociale, mediante la realizzazione di azioni di prevenzieone, riduzione ed eliminazione
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3.4.2 -Motivazione delle scelte

delle condizioni di bisogno e disagio individuale e familiare, derivanti da inadeguatezza di reddito, difficolta sociali e
condizioni di non autonomia psico-fisica, cosl come previsto dalla Legge Reg. n. 23/2005. Nel contempo, si desidera promuovere
la centralitd della comunita locale, intesa come sistema di relazioni tra le persone, le istituzioni, le famiglie e le
organizzazioni sociali, al fine del miglioramento della qualita della vita e delle relazioni tra le persone, attraverso la
partecipazione attiva dei singoli cittadini, delle associazioni di volontariato e di promozione sociale, nell'applicazione del
principio costituzionale di sussidiarieta orizzontale, anche mediante la formazione di organi di partecipazione civica.

3.4.3 -Finalitd da conseguire

attraverso la programmazione socio-assistenziale si propone di conseguire:

* la prevenzione delle situazioni di bisogno nel quadro di una politica generale volta a superare gli squilibri esistenti nel
territorio;

* lo svolgimento di interventi sociali volti con priorita a sostenere la famiglia, considerata come istituzione idonea a favorire
lo sviluppo della personalita;

* il superamento della logica di assistenza differenziata per categoria di assistiti, mediante 1'attuazione di interventi uguali
a parita di bisogno ed interventi differenziati in rapporto alla specificitd delle esigenze, nel rispetto della personalita
dell'assistito;

* i1 superamento del concetto di istituzionalizzazione, mediante il privilegio di servizi e di interventi che consentano il
mantenimento, l'inserimento e il reinserimento dell'assistito nella vita familiare, sociale, scolastica e lavorativa;
* l'integrazione dei Servizi Socio Assistenziali con i servizi sanitari, educativi, scolastici e con tutti gli altri servizi del
territorio, anche mediante 1'adozione di protocolli e convenzioni che consentano di operare in modo efficace per fornire una
risposta globale alle esigenze della popolazione;

* l'apertura al concorso delle iniziative assistenziali e di solidarieta espresse dal volontariato, dall'associazionismo e dalla
cooperazione;

* la partecipazione dei cittadini e delle forze sociali alla determinazione degli obiettivi, alla formulazione dei piani e
programmi ed al controllo sull'efficienza e sulla efficacia dei servizi.

3.4.4 -Risorse umane da impicgare
personale addetto all'ufficio del servizio sociale dipendente in ruolo del Comune.
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3.4.4 -Risorse umane da impiegare

personale addetto ai servizi intercemunali di mediaz

Assistente Sociale, Educatori Animatori)

ione familiare, di attivita educativa e di animazione per minori (Psicolo

personale addetto al servizio di assistenza domiciliare e mensa| assistenti sociosanitarie e Oss )

volontariato e terzo settare

345-Ri li da utili

3.4.6 -Coerenza con 1l pianofi regionale/: di settore

3.5- RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 40

Sez 3.4-35-3.6 -Pg 15

SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI

ENTRATE
Anss M4 Ao 2018 Anne M6 Anna 1017 Anno 1018 Legige 4l finanziamento ¢ artiouls
L12272010 ART 6 COMMA 12 SPESE FER MISSIONT
L. 12272010 ART 6 COMMA 7 SPESE STUDI E CONSULENZE
TOTALE (A)|
Entrate specifiche
ENTRATE SPECIFICHE DALLO STATO
ENTRATE SPECIFICHE DALLA REGIONE
ENTRATE SPECIFICHE DALLA PROVINCIA
ENTRATE SPECIFICHE DALLA UNIONE EUROPEA
CASSA DD.PP. CR. Sportivo IS. Prev
ALTRI INDEBITAMENTI
ALTRE ENTRATE
TOTALE (8)
Proventi dei servizi
TOTALE (C)
Quote di risorse ¢ genemli
TOTALE (D)
Furzioni deiegate dalla regione R
TOTALE (E) e ey i
TOTALE GENERALE (A+B+C+D+E) = Ly _—3 S e

(1) Prestiu da istisuti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionssi ¢ smili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 40

“\V\L% e
™~

SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI Q/O, —— 3
§ .
IMPIEGHI =
> )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2047 Anno 2018 QQ/&‘\C}\‘\‘;
entita % su tot entith I % su tat. entita %o su (ot entita l % su tot. entitd % 11 tol Q\
F Consolidata (a) 2.119.687,40 100 2.114.643,69 100 2.114.643,69 100 ™N
SPESA CORRENTE Di sviluppo (b} ~
Totale 2.119.687,40 2.114.643,69 2.114.643,69 (}\
_sns,\ PER INVESTIMENTO )
Consolidata 2.119.687,40 2.114.643,69 2.114.643,69
TOTALE latbee) D1 sviluppo
TOTALE 2.119.687,40 2.114.643,69 2.114.643,69
V.% sul totale spese finali tit. I ¢ 11 28,0672 27,6213 23,7808

3.4-PROGRAMMA N° 50

N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

RESPONSABILE SIG.

3.4.1 -Descnzione del programma

Revisione residui attivi e passivi 2012 e 2013,

Risultato atteso:liberare risorse economiche, nell'amb
riscosse e da alcune spese imp

Potenziamento dei
Risultato atteso:
Ambientale.

Potenziamento dei
Risultato atteso:

biblioteca comunale nella nuova sede indivi
Monitoraggio dei contratti di concessione dei locali
razionalizzazione della spesa di gestione del

Risultato atteso:
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servizi comunali - Attivazione Sportello energetico .
promuovere la realizzazione del progetto riguardante azioni innovative e sperimentali del Piano di Azione

servizi comunali - Trasferimento biblioteca comunale.
l'obiettivo e quello di

Monitoraggio pagamenti delle rate del con

Risultato Atteso:

opere pubbliche e 1'acquisto dei beni patrimoniali
Monitoraggio delle utenze di a

Risultato Atteso:

diretti e pertanto senza conta

ruolo e delle bocche idranti prive di sigi
Manifestazione "Villasor in vetrina" 2014;

Risultato atteso: promuovere interventi a favore di operatori,
le attivitd produttive sorresi che

in chiave di promozione turistica;

Monitoraggio degli interventi di manuten
Risultato Atteso: razionalizzazione dell
all'organo politico di controllo e la ci

3.4.2 -Motivazione delle scelte
3.4.3 -Finalita da conseguire

3.4.4 -Risorse umane da impicgare

3.4.5 -Risorse strumentals da utilizzan:

3.4.6 -Cocrenza con il pianofi regionalefi di scttore

migliorare il Servizio bibliotecario
ex Convento dei fratti cappuccini
e/o occupati a gualsiasi titolo
patrimonio comunale;

duata nell’

comunali

tributo di costruzione,
Entrate di liquidita sul titolo IV®

MANUTENZIONE E GESTIONE PATRIMONIO E SERVIZI INFORMATICI

ito del bilancio di cassa scaturite da en
egnate non sono state pagate.

previo trasferimento e

delle pratiche edilizie rilasciate negli anni: 2012 - 2013.

del bilancio comunale generalmente destinate a finanziare le spese per le

pprovvigionamento idrico necessarie all'e
ricostruzione dei dati acquisiti dalle precedenti
trutture comunali, di quel
llo

quelle attrative culturali,

spletamento delle attivita istituzionali dell'Ente.
gestioni e regolarizzazione degli allacci fuori ruolo,
1i fuori ruolo con contattore, delle bocche idranti fuori

soci o meno del CCN e la Pro Laco Villasor per far conoscere sia
architettoniche, paesaggistiche ed enogastronomiche del territorio
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zione al patrimonio comunale da attuare in economia diretta
a spesa e degli interventi da eseguire al patrimonio

comunale previa informazicone

ttadinanza attraverso la pubblicazione dei crono programma

trate accertate che nen sono state

la riorganizzazione della



3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 50 F ; %
MANUTENZIONE E GESTIONE PATRIMONIO E SERVIZI INi FORMATICI 01(/0 'P\
= c
o <
ENTRATE = )5
[ Anme 14 : Anme LS _l Anne 2018 X Anno 2017 Anne J0IN w:‘l.\lnﬂm arth ol ‘_7:9
L122/2010 ART 6 COMMA 12 SPESE PER MISSIONI ! ] | [ ~ 6‘701 é S
L. 1222010 ART 6 COMMA 7 SPESE STUDI E CONSULENZE ’ [ ‘ i
TOTALE (4) | L
Entrate specifiche [ ‘ [ ‘ |
ENTRATE SPECIFICHE DALLO STATO
ENTRATE SPECIFICHE DALLA REGIONE N
ENTRATE SPECIFICHE DALLA PROVINCIA | ' ‘
ENTRATE SPECIFICHE DALLA UNIONE EUROPEA
CASSA DD.PP, CR. Sportivo IS. Prev J ‘ } ‘
ALTRI INDEBITAMENT] t
ALTRE ENTRATE [ ‘ ‘ |
TOTALE (B) |
Proventi dei servizi | 1 !
TOTALE (C) ‘ !
Quote di nsorse ¢ generalt I ’ I
TOTALE @) ’ ' |
Furion delegate dalla regione I [
| S |
|

TOTALE (E) . -
TOTALE GENERALE {A+D+C+D+E)[ | |

Q) Pvmlidnhimhwivuummlladknolﬁmio. prestiti obbligazioma & smil,
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 50
MANUTENZIONE E GESTIONE PATRIMONIO E SERVIZI INFORMATICI

IMPIEGHI
Anno 1014 Anno 2018 Anno 1016 Anno 2017 Anng 2018
entitd % su tot entita %o su tot entith e su tot. entitd % 50 tot entita %o su tat
Consolidata (a) 2.041.100,46 99,5907 2.036.10046| 99,6350  2.036.100,46] 99,7272
SPESA CORRENTE Di sviluppo (b) T
Totale 2.041.100,46 2036.100,46 2.036.100,46 =

SPESA PER INVESTIMENTO fch 8.388,02 0,4093 7.458,94 0,365 5.570,16 0,2728
Consolidata 2,041.100,46 2.036.100,46, 2,036.100,46
TOTALE (a+b+e) Di sviluppo 8.388,02 7.458,94 B 5.570,16|
TOTALE 2.049.488,48 2.043.559,40 2.041.670,62,

V.% sul totale spese finali tit. I e 11 27,1376 26,6928 22,9601
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3.4 -PROGRAMMA N° 60 POLIZIA LOCALE

N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA AZWLA
RESPONSABILE SIG, SO~
) =/
3.4.1 -Descnzione del programma )
=
OBIETTIVI DA CONSEGUIRE: \o\

1. Coordinamento delle risorse essenziali al fine di assicurare la presenza della P.M. nelle seguenti attivita: \
-Servizi di rappresentanza e assistenza al Sindaco e gli altri Organi Istituzionali in tutte le circostanze in cui esercitaho
funzioni di rappresentanza all'interno e all'esterno dell'Ente.

—Interventi per la gestione della viabilita e ordine pubblico e rappresentanza in occasione di manifestazioni pubbliche civili e

religiose;

-Servizi stradali richiesti in occasione delle manifestazioni sportive;

-Servizi mirati a tutela del patrimonio pubblico e di ordine pubblico;

2. Attivitd di Polizia Amministrativa per 11 rilascio di licenze e autorizzazioni di P.S. per circhi, luna park, fuochi

artificiali, spettacoli e pubbliche manifestazioni, gare sportive, impianti di pubblica illuminazione straordinaria. - Attivita

di Segreteria per la Commissione Locale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo.
3. Conce551oni-Autorizzazioni—Nulla—osta: rilascio di permessi ed autorizzazioni relativi alla circolazione stradale di

particolari categorie di utenti {in particolare dei portatori di handicap) e di veicoli; espletamento dell'attivita istruttoria
finalizzata al rilascio di nulla-osta, autorizzazioni, concessioni, relativamente alle diverse attivitad e interventi interessanti

le strade urbane.
4. Segnaletica stradale: controllo e verifica degli impianti esistenti; studio e proposte di miglioramento e adeguamento;
gestione pratiche per l'acquisto di materiali e la fornitura di servizi destinati alla manutenzione .

5. Polizia commerciale e annonaria: gestione fiere e mercati; controlli e accertamenti sulle comunicazioni di inizio attivita e

sull'attivitd di vendita da parte dei produttori agricoli, ai sensi del D.Lgs. n. 228/01; attivita di vigilanza e controllo,

preventiva e repressiva, delle attivita commerciali, artigianali e industriali; gestione del mercato settimanale su area pubblica

(assegnazione posteggi, controllo operatori, riscossione diretta e indiretta tosap).

6. In particolare gestione Festa Santa Vitalia: Individuazione, assegnazione e gestione posteggi operatori commerciali e attivita

dello spettacolo viaggiante; Riscossione diretta o indiretta tasse e imposte dovute e successiva rendicontazione; Gestione
pratiche amministrative per pubblici spettacoli, pubblica illuminazione straordinaria, fuochi artificiali; Gestione viabilita:
ordinanze di regolamentazione traffico, installazione segnaletica stradale provvisoria, rapporti con l'Anas e la Prefettura,

rapporti con Associazioni di volontariato e protezione civile e gestione del personale per le attivitd di controllo del traffico;

Attivita finalizzate e collegate all'intervento della Commissione locale di vigilanza sui locali di pubblico spettacolo
(convocazioni, attivita di segreteria, assistenza, ecc.);

7. Gestione servizio di prevenzione del randagismo: rapporti con Associazioni convenzionate, con 1'ASL, con i competenti
Assessorati regionali; pratiche di finanziamento, determinazioni di impegno, liquidazioni, rendiconti; rapporti con l'utenza;
gestione anagrafe canina: iscrizioni e cancellazioni, trasferimenti,.

8. Gestione pratiche per l'emergenza "Blue Tongue": rapporti con 1'ASL, con i competenti Assessorati regionali; pratiche di
finanziamento, determinazioni di impegno, liquidazioni, rendiconti; rapporti con 1'utenza;

9. Gestione dei procedimenti amministrativi inerenti la Compagnia Barracellare: rapporti con la stessa in particolare con il
Capitano, con i competenti Assessorati Regicnali, con la Prefettura, per tutto cid che concerne l'attivita della Compagnia;
finanziamenti, contributi, consulenza sui procedimenti e la conduzione del sevizio.

10. Interventi e gestione pratiche T.S.0.

11. Espletamento dell'attivita di assistenza € supporto agli altri uffici e servizi, consistente anche nell'assunzione di
informazi
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3.4.2 -Motivazione dellc sclte

sulle persone e sulle attivita'.

12.Attivita' di pronto intervento e di soccorso in caso di pubbliche calamita’'.

13.Gestione Albo Pretorio On Line e Servizio Notificazioni.

14.Gestione contratti assicurativi del Comune.

FINALITA' DA CONSEGUIRE: Prevenzione, vigilanza e accertamento, di carattere amministrativo e tecnico sulla osservanza delle
leggi e dei regolamenti, assicurandone il rispetto da parte dei cittadini, al fine di concorrere al mantenimento dell’ordine
pubblico e della pubblica sicurezza.

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:

N.1 Cat D Comnadante Respongabile di Area

N.2 Cat C Agenti di Polizia Municipale

N.1 Cat B Messo Notificatore

RISORSE STRUMENTALI DA USARE
- risorse in dotazione all'ufficio

3.4.3 -Finalit da conseguire

3.4.4 -Risorsc umane da impiegare

N. 1 cat. D [Comandante Responsabile di Area
N. 2 CAT C DAgenti di Polizia Municipale
N. 1 CAT: B OMesso Notificatore

3.4.5 -Risorse strumentali da utilizzare
~Orisorse in dotazione all'Ufficio

3.4.6 -Coerenza con il pianoli regionale/i di settore
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NULLASGSN,
3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPIT ALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 60 0/' \‘ o‘
[/
el '~

POLIZIA LOCALE
ENTRATE r LN y.
T ——
| Ao 2014 Apna 2018 Anoa 2016 Anna 2047 Anna 1018 Legge df nmu.rkq_no@p%

S
L122/2010 ART 6 COMMA 12 SPESE PER MISSION] T ]
L. 12212010 ART 6 COMMA 7 SPESE STUDI E CONSULENZE d

TOTALE (A)

Entrate specifiche ¢

ENTRATE SPECIFICHE DALLO STATO
ENTRATE SPECIFICHE DALLA REGIONE
ENTRATE SPECIFICHE DALLA PROVINCIA ‘
ENTRATE SPECIFICHE DALLA UNIONE EUROPEA
CASSA DD.PP. CR. Sportiw IS. Prev

-~

ALTRI INDEBITAMENTI
ALTRE ENTRATE
TOTALE (B)
Proventi dui servizi
TOTALE (C),
Quote di risorse e genenal;
TOTALE (D)
Funzioni delegats dalla regione
TOTALE (E) e

TOTALE GENERALE (A+B+C+D+E)

(1) Presti da istituti privati, ricorso al eredito ordinario, prestiti obbiigazionan o simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 60

POLIZIA LOCALE
IMPIEGHI
Anno 2014 Anna 2018 Anno 2016 Anna 2817 Asnnn 2018
entitd %o su tot. entitd % su tot entita % su tat. entitd "o su tot entia Yo su tot
Consolidata (a) 197.775,81 100 197.775,81 100 197.775,81 oo

SPESA CORRENTE Di sviluppo (b)

Totale 197.775,81 197 775,81 197.775,81
SPESA PER INVESTIMENTO {c)

Consolidata 197.775,81 197.775,81 197.775,81
TOTALE (ath+e) Di svituppo

TOTALE 197.775,81 197.775,81 197.775,81

V.% sul totale spese finali tit. I e 11 2,6188 2,5833 2,224]
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3.4 -PROGRAMMA N° 70 ATTIVITA' PRODUTTIVE

N°0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE SIG

3.4.1 -Descrizione del programma

3.4.2 -Motivazione delle scelte
Sostegno alla imprenditorialitad locale ed incentivazione produzioni tipiche.

Collaborazione con Ufficio Servizio Sociale per predisposizione atti affidamento gestione Micronido comunale

3.4.3 -Finahiti da conseguire
3.4.4 -Risorse umane da impicgare

345-R dautili

3.4.6 -Coerenza con il piano/i regionale/i di settore
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 70
ATTIVITA' PRODUTTIVE

ENTRATE
A 2014 Anms 2015 Anna 2006 Anne 1017 Anne WIN Legge di finanslamento ¢ artiesio
L12272010 ART 6 COMMA 12 SPESE PER MISSIONI
L. 12272010 ART 6 COMMA 7 SPESE STUDI E CONSULENZE
TOTALE (A)|
Entrate specifiche
ENTRATE SPECIFICHE DALLO STATO
ENTRATE SPECIFICHE DALLA REGIONE
ENTRATE SPECIFICHE DALLA PROVINCIA
ENTRATE SPECIFICHE DALLA UNIONE EUROPEA
CASSA DD.PP. CR. Sportivo IS. Prev
ALTRI INDEBITAMENTI!
ALTRE ENTRATE
TOTALE (B)|
Proventi dei servizi
TOTALE (O)|
Quote di risorse e generals
TOTALE (D)
Funzioni delegate dalla regione
TOTALE (E) - - o y _ _ .
TOTALEGENERALE(A+B+CHWE) i e "

(1) : Prestiti da istitut privat, ricorso al ereduio ondinario, prestii obbligazomn ¢ nmih
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 70
ATTIVITA' PRODUTTIVE

R

'ON%%

/

AN
™

~

IMPIEGHI &
S/
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Ananc 2018 ‘ © \
entita | %o su tot N ::nliﬂ '/u.;u.lo;.' entita | %650 ot entita % su tat enthia % su lat,
e Consalidata (2) 85.984,49 100 85.984,49 100 85.984,49 100 ‘
SPESA CORRENTE i svituppo (b)
Totale 85.984,49 85.984,49 85.984,49
SPESA PER INVFSTIM('.NT()L (c)
! Consolidata 85.984,49 85.984,49 85.984,49
TOTALE (stb+e) Di sviluppo
| TOTALE 85.984,49 85.984,49 85.984,49,
V.% sul totale spese finali tit. ] e I 1,1385 1,1231 0,967

3.4-PROGRAMMA N° 90

RESPONSABILE SIG.
3.4.1 -Descrizione de! progmamma
3.4.2 -Motivazione dellc scelte

3.4.3 -Finalita da canscguire

Sez 3.4-3.5-36 -Pg.27

INVESTIMENTI PIANO OPERE PUBBLICHE -URBANISTICA
N®0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA

3.4.3.1 - Investimento.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo

3.4.4 -Risorsc umane da impicgare

PERSONALE UFFICIO TECNICO

3.4.5 -Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi tecnici.

3.4.6 -Coerenza con il piano/i regionale/i di settore

Sez 34-3536 -Pg 28



3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 90

INVESTIMENTI PIANO OPERE PUBBLICHE -URBANISTICA

ENTRATE

T T
Anne 2014 Anne Q018 Anno 2016 ! Anma 2T Anna K E

Entmte specifiche

ENTRATE SPECIFICHE DALLO STATO
ENTRATE SPECIFICHE DALLA REGIONE
ENTRATE SPECIFICHE DALLA PROVINC

CASSA DD PP. CR. Sportivo IS, Prov
ALTRI INDEBITAMENTI

ALTRE ENTRATE

Provent det servizi

Quote di risorse ¢ genenli

Funzioni delegate dalla regione

L122/2010 ART 6 COMMA 12 SPESE PER MISSION]
L 12212010 ART 6 COMMA 7 SPESE STUDI E CONSULENZE

1A

ENTRATE SPECIFICHE DALLA UNIONE EUROPEA

[ |
TOTALE GENERALE (A+B+C+D) _

T !
TOTALE (A)L | ]
|

TOTALE (B)

i

TOTALE (D)

|
|
S ) B
|
|

(4] Mh&hkuup&u&mmdﬂ-ﬁmunﬁn&p&iﬁo%mmnm

Sez. 34-33-36 - Pg.29

3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 90
INVESTIMENTI PIANO OPERE PUBBLICHE -URBANISTICA

IMPIEGHI
Anno 2014 Anne 2015 Anno 2016 Anng 2007 Anno 2018
cntit ! % su tat entith % su fot. entita % su fot. entita % s tot entith | %5 ton.
Consolidata {a)
SPESA CORRENTE Di sviluppo (b)
Totate
SPESA PER INVESTIMENTO () 868.735,00 oo 1.017.525,00 100 2.269.880,00 100
Consofidata
TOTALE (atb+r) Di sviluppo 868.735,00 1.017.525,00 2.269.880,00)
TOTALE 868.735,00 1017 525,00 2.269.880,00,
V.% sul totale spese finali tit. I e [T 11,5031 13,2908 25,5265

Sez. 34-35-36 - Pg.30




COMUNE DI VILLASOR

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016

3.9 - RIEPILOGO PROGRAMMI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

EN

Deneminazione det Presvlsione pluricnnale di spesn Legge di finanzlamento ¢ FUNTL UM SINANZIAMENTO (1 stabe deils pre-iame plarcamsiey "'\.Vl/_e;‘""_;%'
programma (1) Anna di 1° Anmo suecess. | 11° Anno suceess, |ROAment UE (eatrom) o i R Prostncia 1} - | Camabpr Attrd T'IEE.D -
COmPetSRIA 11119 Anna success, 1V® Anno supeess generali o || CER — | *ARSE bt ey | Indebitament) (2)

100 - ORGANI 1.183.932,88| 3.678,27 2.885,36
ISTITUZIONALI E 183.932, $03.678.2 902.886.3
SERVIZI GENERALI
200 - AREA 5. 73.737 8 —
N 1.736.581,91 873.737,62 846.418,31
TRIBUTARIA -
300 - SERVIZI 647.039,59 646.669,34 646.669,34 T
CULTURALT - 5 3 .3
BIBLIOTECA -
LT TR 7YY -
400 - SERVIZI 214,643 6 114,643, 2.114.641,6
P 114.643,69 2.114.643,69) .114.643,69 |
ASSISTENZIAL |
500 - 2.044.488,48 .043.559,40 041.670,62
MANUTENZIONE E D44.488, 2043.559.4 20416708 |
GESTIONE
DATDIVAINAIIN &
600 - POLIZIA 197.775,81 197.775,81 197.775.81
e 7158 5.8 7.775,
700 - ATTIVITA' 85.984.49 5,984 .4 "
IPRODUTTIVE 5.984, 85.984,49) 85.984,49
E—— e I y
900 -

834,735, 017.525 269.880,00
’INVESHMEN’H . 1017.525.00 2269.880, |
PIANO OPERE
D1mont irue — — - J
(sl or. del deva exsere quello indicato af punta 3.4
(2): prestt da it peivat,eredito ordinaria, prestiti ubbigmsonan o simi Sez 39 -Pgl
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COMUNE DI VILLASOR S
é?
RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016 (0 Ne
S
4.1 - ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI PRECEDENTI E NON REALIZZATE (IN TUTTO O IN PARTE) -_a
Codice A di Importo
Descrizione (oggetto dell'opera) funzione AL . Fonti di Finanziamento {descrizione estremi)
eservizip | Impegro fondi Totale Gid liquidate 4
13 PROG RIDUZ INQINAMENTO LUMINOSO CAP. 20821-9 2010 113.940,00 113.274,97|FINANZ. RAS - LAVORI COMPLETAT! (}
15 INIZIATIVE CAMPO RISPARMIO ENERGETICO CAP. 20911 2011 12.528,00 12.528,00(L.10-77 LAVOR! DA COMPLETATI b
i
16 RIQUALIFICAZIONE E BITUMAZIONE VIA §. VITALIA CAP. 20152 201 28.980,29 28.980,29F DI COMUNALI - LAVOR] DA COMPLETATI
17 LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE E BITUMAZ VIA S. VITALIA CAP. 20159 201 21.019,71 21.019,71FIN. RAS - LAVORI DA REALIZZARE - LAVORI COMPLETATI
18 MARCIAPIEDI VIAAMSICORA CAP. 20159 2011 50.000,00 41.958,86FIN. RAS - LAVORI DA REALIZZARE - ULTIMATO
21 bando domos 2006- fondi 1. 10 2012 15.801,69 fdil. 10 - QUASI ULTIMATO
22 piano particolareggiato centro matrice fondi regionali 2012 78.568,37 f.di ras PROCEDURE IN CORSO
23 cofinanz. fdi com.Ji piano particolareggiato centro matrice 2013 30.000,00 £.di comunali - PROCEDURE IN CORSO
24 CONTRIBUTO MINIST. INFRASTR. E TRASPORTI - MESSA IN SICUREZZA EDIFICI 2013 103.500,00 LAVORI ATTIVATI CON PROVVEDITORATO LAVORI PUBBLICI
SCOLASTICY
25 CONTR RAS F.DO SVILUPPO E COESIONER FSC 2007-2013 ADEGUAMENTO 2013 250.000,00 APPROVATO PROGETTO
PISTA DI PATTINAGGIO
26 PSRMIS 125 - INFRASTRUTTURE RURALI STRADA COMUNALE DI MONASTIR 2013 197.523,87 LAVORI IN ITINERE - PREVISTA CHIUSURA NEL 2014
-CONTRIBUTO REGIONALE
8 BANDO DOMOS 2006- TUTELA E VALORIZZAZIONE CENTRI STORICI CAP. 2008 130.195,87 77.078, 12| FINANZIAMENTO RAS - LAVORI IN CORSO
20918-2008

Sez. 4.1 -Pg.l
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COMUNE DI VILLASOR

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016
5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012

’

SO/?
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03 ,%{%\
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5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'

(continua)

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016

ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012

: (Sistema contablle cx D. L.vo77 /98¢ D.P.R. 194/ 96) ~
Classificazione funzionale I 2 3 4 5 [ 7 | 8 - Vinbilita e trasporti
\ Amm ne Giustizia L’olizin locale| Istruzione Cultura e |Sellnrc sport! Turismo Viabilita | Trasporti Totale
— gestione e pubblica beni e ricreat. | Muminaz pubblici |
Classificazione economica \ controflo | | l' calturali | |serv. 01 02!  serv, 03 |
A) SPESE CORRENTI ' ‘ | | |
L Personale 785734 u-um.vo‘ 7958734 14410,39] I | lﬂL‘(ﬂ.,‘J ‘
dicut | [ [ [ |
- oneri sociali 49 mm[ 2454089 3.263.00| ‘ 3136994 |
- ritemute IRPEF L L | A ‘ ! \
2. Acquisto di benl e servial £5.166,34) | 3280.40] 2164536 1122941 649,04 | 18.135,89] {
Trasferimenti corrent} | I [ r [ ml
3. Trasferimenti & fanuglie ¢ Ist. Soc 42225.29| J 21032061, 4, |54,on‘ 3.481.84| | 5,000, ‘
4 Trasferiment; 8 imprese prvate i [ | [ ] | I | |
5. Trasferimenti a Enti pubblici 110.739,83] | | 11,073,16] | [ | | |
dicui [ I [ | | [ ‘ | [
- Stato e Enti Amm.ne Cle |
~Regione ‘ ' I I
- Provincie e Citt metropolitane ‘ ‘
- Comuni e Unione Comuni 99.380,67 ‘
- Az sanitarie ¢ Ospedaliere ‘ 1 ‘ }
- Consorzi di comuni e istituzion; ' | ‘
- Comunith montanc J [ | I
- Aziende di pubblici servizi ‘ |
- Altn Enti Amm.ne Locale 11.359,16, r 1|mlﬁ] | | | [ |
6. Totale trasferiment] corrent] (3+4+5) 12.965,12] | 221.35,77) 415400 348184 | 500,00, ]
7. Interess! passivi 145.177,76 | 1.707,99] 17.47,10] | 1601518 |
8. Altre spese correntl 54175414 L m3wal  isesa] 1220009 sseun g9 1091034 18037,86] ]
TOTALE SPESE CORRENTI (142+6+7+8) 1,643.620,70) | twems s1sassl 15267479 52.249,87| 1091034)  379.84528 |
Sez. 5.2(4)- Pg.1
COMUNE DI VILLASOR

{Slstema contablle ex D. L.va77 /9S¢ D.P.R. 194 1 96)

Classificazione economica

Classificazione funzionale

Amm.ne
gestione e
controllo

2

Giustizia

3 4

Polizia docale| lstruzione | Cu
pubblica

5

furs ¢
beni
lturali

Settore sport
ericreat.

¥

8 - Viabilita e trasporti

Turisme Viabilita
Htuminaz

serv. 01 ¢ 02

Trasporti

pubblici
serv. 03

Totale

B) SPESE in C/CAPITALE
1. Costituzloae di capltali fissl
di cuit

- beni mobili, macchine ¢ attrezz. tecnico-scient.

Trasferiment] In c/capitale
2. Trasfenmenti a famiglic e Ist. Soc
3. Trasferimenti a imprese private
4. Tmafenmenti a Entt pubblici
di cui:
- Stato ¢ Enti Ammne C.le
- Regione
~ Provincie e Cittd metropolitane
« Comuni ¢ Unione Comuni
- Az. sanitaric ¢ Ospedalicre
- Consorzi di comuni e istituzioni
- Comunitd montanc
- Aziende dj pubblic: servizi
- Altri Enti Amm.ne Locale

. Totale trasferimentl In cleapltale (243+4)

6, Partecipazionl ¢ Conferiment}
7. C di creditf e antici)

TOTALE SPESE in C/CAPITALE (1+546+7)

TOTALE GENERALE SPESA

205.420,97)

194.617,04)

1721721

26.342,80,

208.420,97,

26.342,664

194.617,04)

1.849.241,67)

146.682,57) $31.960,89|

15287479

108.592,53

10.910,34| 574.462,29]

Sez S2(B)-Pg.2



COMUNE DI VILLASOR

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016

5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012
(Sistema contabile cx D, L.vo77/ 98¢ D.P.R. 194/

QYVI4 /é,&

™~

Q-‘ \/')1
NS
13! o

5 J&,

WO

QSN n

Classificazione funzionale _9 - Gestione territorio e dell'ambiente [[] 11 - Sviluppo economica 12
Edil.residenz] Servizio Altre Totale Settore Industria | Commercio | Agricoltura ' Altre Totate Servizi | TOTALE
pubblica Idrico | serv. 01, 03, tociale | greigiannto | serv. 05 serv.07 | serv. ds produttivi IGENERALE,

(Classificazione economics serv, 02 serv. 04 05¢06 serv. 04 ¢ 06 01 n03

A) SPESE CORRENT!

1. Personale 148.676,15| 22.686,17 1.242.452,43)
dicw

- eneri socials 38.143,75 23.087,37 26339793
- nitenute IRPEF

2, Acquisto di ben} e servizj 274971 1523,99 630,12 156.778,16]

Trasferiment] correnti

3. Trasferumenti a formiglie e Ist. Soc 631.475,08, 916.656,79]
4. Trasferiment: n mprese prvate

5. Trasferiments a Enti pubblici 121.812,99]
di et

- Stato ¢ Enti Amm.ne C.ke

- Regione

- Provincie e Cittd metropolitane

- Cormumi e Unione Comuni 99.380,67|
« Az. sanitarie e Ospedaliere

- Consorzi ds comumi e istituzion;

- Comunitd monlane

- Aziende di pubblici servizi

- Altr Enti Amm.ne Locale 2243232
6. Totale trasferiments correnti (3+4+5) 651,475,058 1.038.469,73|
7. Interess| passivi 1.036,78 14393,56 7,408,954 S652,14, 22588943
8. Altre spese correntl 1.685871,10| 1.285.677,17| 2423801 4.590,42/ 4202138 82,
TOTALE SPESE CORRENT! (1+2+6+748) 1.086,73 1.873.438,52/ 2.007.741,22 30.587,27| 4.590,42| 6865.728,62]

(continun)

Sez. 5.2(4)-Pgi

COMUNE DI VILLASOR

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2014 - 2016

5.2 - DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012
(Sistema contabile ex D. L.1a77/ 95¢ D.P.R. 194/ 56)

Classifi

funvi

[Clossificazione economica

9.G

territorio e dell'ambiente 10

dil residenz ]
pubblica
serv. 02

Servirio
Idrico
serv. 04

serv. 01, 03,

11 - Sviluppo economico

12

Altre Settore

sociale

Totale

0506

Industria
artigianato
serv. 04 ¢ 06

Commercio
serv, 05

Altre
serv. da
0l a0}

Agricoltura
serv. 07

Tatale

Servizi
produttivi

GENERALE]

TOTALE

B) SPESE in C/CAPITALE

1. Costituzlone di capltall flas

di cui:

- beni mobili, macchine e sttrezz. tecnico-scient,
Trasferiment! In c/eapltale

2. Traaferimenti a famiglie e [st. Soc

3. Trsfenmenti  impresc pavate

4. Trasferimenti a Enti pubblici

dicus:

- Stato e Enti Ammune C.le

- Regione

- Provincie e Cittd metropolitane

- Comuni e Untone Comuni

- Az. sanitarie ¢ Ospedalicre

- Consorzi di comuni e istituzioni

- Comuritd montane

- Aziende di pubblici scrvizi

- Altri Enti Ammone Locale

5. Totale trasferimentl in cleapltale (2+3+4)

6. Partecipazionl e Conferiment}

7. C tane di credit! ¢ antlch

TOTALE SPESE In C/CAPITALE {1+5+647)

TOTALE GENERALE SPESA

408.260.30

1.038.497,21

43.559,87]

40836030 303.885,24

2.281.6%8,82 2.211.59746

30.85727

Sez. 52(B)-Pg2



