Piano delle Performance 2014

Struttura organizzativa

AREA

Settori di competenza

AREA AFFARI GENERALI

Scgreteria e assistenza orgafi
istituzionali — protocollo — Archivio —
personale, parte giuridica — affad legali

demoggafict - statistica

AREA CULTURALE - Pubblica Istruzione e Sport

spettacoli — cultura - Servizio Biblioteca
- turismo

pubblica istruzione — sport - gestione

Alloggi ERP

SOCIO ASSISTENZIALE E SERVIZI ALLA PERSONA

Assistenza Sociale

FINANZIARIA Gestione  Tintrate — Bilancio -
Personale,  parte  economica e
previdenziale -Econotmato
Tributi

TECNICA Utbanistica e Gestione Tertitorio -

e delle Attivitd Produttive e dei Servizi Informatici

Edilizia Privata -

Lavori  pubblici -  manutenzione
patrimonio -  Setvizi  tecnologic
espropriazioni

Attivita Produttive e Servizi
Informatici

VIGILANZA

POLIZIA ~ Vigilanza e Territorio;
viabilitd e traffico

ALBO PRETORIO -~ SERVIZIO
NOTIFICHE —




